Resmi Gazete Ilam : 16 Aralik 2025 - 33109
Giresun Universitesi Rektorliigiinden:

Universitemize bagl birimlerde istihdam edilmek iizere 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu, 657 sayili Devlet Memurlar
Kanunu'nun 48. maddesi ve Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Eleman1 Kadrolara Yapilacak Atamalarda Uygulanacak
Merkezi Smav ile Giris Smavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri cercevesinde 6gretim elemam
almacaktir.

GENEL SARTLAR

1. 657 Sayili Kanunun 48 inci maddesinde belirtilen sartlart tagimak.

2.ALES’ten en az 70, Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 50 puan
(yabanci dille egitim ve Ogretim yapilan programlardaki O6gretim gorevlisi kadrolarma yapilacak atamalarda atama
yapilacak programin egitim dilinde en az 85 puan) veya esdegerligi kabul edilen bir sinavdan bu puan muadili bir puan
almis olmak gerekir. Merkezi sinav muafiyetinden yararlanmay1 talep edenlerin 6n degerlendirme ve nihai degerlendirme
asamalarinda ALES puani 70 olarak kabul edilir.

3. On degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyeti notunun hesaplanmasinda kullanilacak 4’liik
ve 5’lik not sistemlerinin 100’lik not sistemine esdegerligi Yiiksekogretim Kurulu karariyla belirlenir. Diger not
sistemlerinin 100’liik not sistemine esdegerligine Universitemiz senatosu karar verir.

4. Arastirma gorevlisi kadrosuna bagvurabilmek igin giris smavinin yapildigi yilin ocak aymin birinci giinii itibariyla
otuzbes yasint doldurmamig olmak gerekir.

MUAFIYET

1.Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya da sanatta yeterlik egitimini
tamamlamig olanlarda, yiiksekégretim kurumlarinda 6gretim elemani kadrolarinda c¢alismis veya caligmakta olanlarda
merkezi sinav (ALES) sart1 aranmaz.

2. Meslek yiiksekokullarinin, yonetmeligin 6 nct maddesinin dordiincii fikras1 kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolari
haricindeki 6gretim elemani kadrolarina yapilacak bagvurularda yabanci dil sart1 aranmaz.

BASVURU SEKLI VE ISTENEN BELGELER

1. Bagvuru Formu (Basvuru Formuna Universitemiz Personel Daire Baskanliginin internet sitesinde
Dokiimanlar/Akademik Dokiimanlar/Ogretim Gorevlisi-Arastirma Gorevlisi ilan1 Basvuru Formu
http://pdb.giresun.edu.tr/tr/page/akademik-dokumanlar/2553) kismindan ulasilabilir.)

2. Ozgegmis.

3. Lisans diplomasinin veya geg¢ici mezuniyet belgesinin fotokopisi veya E-Devlet iizerinden alinacak mezuniyet belgesi
(yabanci yiiksekogretim kurumu mezunlarinin diplomalarinin Yiiksekdgretim Kurulu Bagkanliginca denkligini gdsteren
onayli belge).

4. Lisans transkripti fotokopisi.( On degerlendirme ve degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyeti notunun
hesaplanmasinda kullanilacak not sistemlerinin 100’lik not sistemine esdegerligi Yiiksekogretim Kurulu karariyla
belirlenir.)

5. Yiiksek lisans mezuniyet belgesi fotokopisi veya E-Devlet {izerinden alinacak mezuniyet belgesi(yabanci yliksekogretim
kurumu mezunlarinin diplomalarimin Yiiksekdgretim Kurulu Baskanliginca denkligini gosteren onayli belge)

6. ALES Belgesi. (Sinav sonucunun agiklandigi tarih itibariyle son bes yillik Merkezi Sinav (ALES) belgesi gecerlidir)

7. Yabanci Dil Sonug Belgesi (Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavi)

8. Ilana gore tecriibe/deneyim sart1 isteniyorsa ¢alisilan is yerlerinden alanlar1 ve gdrev yaptig1 tarihleri gosterir imzali
belgeye SGK hizmet dokiimii eklenerek teslim edilecektir.

9. Hizmet Belgesi (Halen bir kamu kurumunda ¢alismakta olanlar ile ayrilmis olanlar vereceklerdir.)

10. Tlan &zel sartlarinda belirtilen belge ve sertifikalar.

11. Arastirma Gorevlisi kadrolarina basvuracak adaylar i¢in tezli yiiksek lisans / doktora Ggrenci belgesi (E-Devlet
iizerinden alinabilir.)

12. Giresun Universitesi Akademik Personel Aday1 Aydinlatma Metni (S6z konusu metne Universitemiz Personel Daire
Bagkanliginin internet sitesinde Dokiimanlar/Akademik Dokiimanlar/Giresun Universitesi Akademik Personel Aday1
Aydinlatma Metni ( http://pdb.giresun.edu.tr/tr/page/akademik-dokumanlar/2553) kismindan ulagilabilir.)

ACIKLAMALAR:

1. Eksik belgeli ve siiresi i¢inde yapilmayan basvurular kabul edilmeyecektir.

2.Universitemiz sinav takviminde zorunlu hallerde degisiklik yapma hakkim sakli tutar. Universite web sayfasindan
yapilan tiim duyurular tebligat mahiyetindedir. Kisilere ayrica yazili tebligat yapilmaz.

3. Sinavin kazanilmasi durumunda tiim belgelerin asillar1 ibraz edilmek zorundadir.

4 Bagvuru evraklari iade edilmeyecek olup, belgelerin asillarinin verilmemesi gerekmektedir.

5.Bagvuran adaylarin kosullarinin sonradan uygun olmadiginin anlagilmasi halinde atamalar1 yapilmayacak, yapildiysa iptal
edilecektir. Bagvuruda bulunan aday bu sart1 kabul etmis sayilir.

6. Arastirma Gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalar 2547 Sayili Kanunun 50-d maddesine gére yapilacaktir.

7. Universitemiz gerekli gordiigii takdirde ilanin her asamasini iptal etme hakkina sahiptir.

NOT : Sertifika istenilen ilanlarda bahse konu sertifikanin ilanin yayin tarihinden 6nce alinmig olmasi gerekmektedir.

Ik Bagvuru Tarihi :16.12.2025
Son Bagvuru Tarihi :30.12.2025
On Degerlendirme Sonug Agiklama Tarihi :06.01.2026
On Degerlendirme Sonuglarma Son itiraz Tarihi :09.01.2026
Giris Sinavi Tarihi :19.01.2026

Sonug¢ Agiklama Tarihi : 22.01.2026


http://pdb.giresun.edu.tr/tr/page/akademik-dokumanlar/2553
http://pdb.giresun.edu.tr/tr/page/akademik-dokumanlar/2553

ALES
TURU YAB.
SIRA VE DIiL
NO BiRIMi UNVANI | DER. | AD.| PUANI | PUANI ILAN SARTLARI
Maliye veya Iktisat alaminda lisans
mezunu olmak, Maliye veya Iktisat
alaninda tezli yiiksek lisans yapmis
olmak, Maliye veya iktisat alaninda
Alucra Turan Bulutgu Meslek doktora derecesine sahip olmak,
Yiiksekokulu Ogretim Doktora sonrasinda belgelendirilmek
Finans-Bankacilik ve Sigortacilik Gorevlisi ALES- kaydiyla en az bes yil yliksekogretim
Bolimii (Ders 70 kurumlarinda ders verme
1 Maliye Programm Verecek) 6 1 EA - deneyimine sahip olmak.
Enerji  Sistemleri  Miihendisligi,
Elektrik-Elektronik ~ Miihendisligi,
Elektrik Miihendisligi, Elektronik
Miihendisligi ve Mekatronik
Miihendisligi boliimlerinin birinden
lisans mezunu olup, ilgili alanlarinin
birinden tezli yiliksek lisans yapmus
Sebinkarahisar Meslek Yiiksekokulu | Ogretim olmak. Belgelendirmek kaydiyla
Elektrik ve Enerji Bolimii Gorevlisi ALES- yiiksek lisans mezuniyetinden sonra
Iklimlendirme ve Sogutma (Ders 70 yiiksekogretim kurumlarinda ders
2 Teknolojisi Programi Verecek) 5 1 SAY - verme deneyimine sahip olmak.

BASVURU YERi VE SONUCLARIN YAYINLANACAGI INTERNET ADRESI :

Basvurular, kadro ilaninin

yapildigr ilgili birimlerin agagida belirtilen adreslerine sahsen veya posta yoluyla yapilacaktir. Belgesi eksik olan adaylarin
miiracaatlari kabul edilmeyecektir. Postadaki gecikmelerden Universitemiz sorumlu degildir. On Degerlendirme Sonucu ve
Girig Simavi Degerlendirme Sonucu kadro ilaninin yapildig birimlerin asagida belirtilen internet adresinde yayinlanacaktir.
On Degerlendirme sonucuna itirazlar ilanda belirtilen “On Degerlendirme Sonuglarina Son itiraz Tarihine” kadar kadro
ilaninin yapildig: ilgili birimin internet sitesinde belirtilen faks numaralarina faks yoluyla veya ilgili birimin e-posta
adresine e-posta yoluyla veya sahsen yapilabilecektir.

iLANDA YER ALAN BiRiM

BASVURU ADRESI

SONUCLARIN ACIKLANACAGI
INTERNET ADRESI

Alucra Turan Bulutgu Meslek
Yiiksekokulu

Giresun Universitesi Alucra Turan Bulutcu Meslek
Yiksekokulu Cumhuriyet Mah. Yavuz Sultan Selim Cad. No:1

28700 Alucra/GIRESUN

https://alucramyo.giresun.edu.tr/

Sebinkarahisar Meslek Yiiksekokulu

Giresun Universitesi Sebinkarahisar Meslek Yiiksek Okulu

Sebinkarahisar / GIRESUN

https://sebinmyo.giresun.edu.tr/




